体育部评建工作问责制暂行规定
    为了推动评建工作认识到位、任务到位、工作到位、责任到位，根据《海南大学评建工作问责制暂行规定》、《海南大学评建倒计时工作进程安排表》以及体育评建工作实际需要，特制订本规定。

第1条 成立体育部评建工作问责制执行小组

组  长：肖水平

副组长：王  之

成  员：肖  霞、宋静敏、梁振成

第2条 体育部全体员工（含在编和非在编人员）不履行或不正确履行其工作职责，未能及时完成学校、体育部布置的评建工作任务或违反工作纪律，将依照本规定追究其责任。
第3条 教职员工存在下列情况的，应当问责

（1） 不能按进度、按要求完成学校、体育部下达有关的评建工作任务；

（2） 对评建工作的任何推诿、扯皮现象；

（3） 在评建工作中不顾全大局、不服从安排，或因玩忽职守、敷衍塞责而影响工作进度和效果的；

（4） 在评估中发现重大失误，影响学校、体育部评估结果的；

（5） 不负责任、无中生有，未经落实而散布不利于学校、体育部的言论，对评估工作造成不良影响的；

（6） 违反工作纪律的。

第4条 主要职责与责任人

	序号
	工作内容
	责任人
	工作截止

	1
	自评报告第三稿
	肖水平及部评建小组成员
	9月30日

	2
	特色项目第二稿
	王之及部评建小组成员
	9月30日

	3
	自评报告、特色项目依据材料收集整理
	梁振成及全体人员
	9月30日

	4
	02-05年理论试卷、教案制订成册
	梁振成、陈丹及全体教师
	8月30日

	5
	体育部负责人评估报告
	肖水平
	9月15日

	6
	02-05年体育达标率统计报表
	陈亚梅、陈丹
	9月10日

	7
	体育部中长期发展规划
	肖水平、王之
	9月30日

	8
	评建材料建档、教师业务档案检查
	梁振成及全体教师
	9月30日

	9
	体育部学术报告会论文汇编
	肖霞
	9月30日

	10
	体育管理文件汇编
	王之、梁振成
	10月15日

	11
	体育部宣传工作策划方案及实施
	王之
	10月15日

	12
	体育部教职员工评建知识考试
	王之、陈丹
	10月10日

	13
	环境综合整治
	王之、陈亚梅及全体行政工勤人员
	10月10日

	14
	专家接待汇报方案
	肖霞等
	10月上旬

	15
	体育部教学、科研成果展
	肖霞等
	10月上旬

	16
	体育部评估预演
	肖水平、王之等
	10月中旬

	17
	体育部员工考勤
	陈亚梅
	工作至评估结束

	18
	体育部教师课堂教学纪律检查
	邢贻吉
	

	19
	图书资料整理统计
	郑庆创、许屹
	10月5日

	20
	经费落实及后勤保障
	王之、郑庆创
	工作至评估结束

	21
	突发事件应急处理
	肖水平、王之
	工作至评估结束

	22
	有关具体工作任务安排
	全体人员
	工作至评估结束

	23
	要求教案齐全，试卷批改规范，严格执行教学纪律，规范课堂教学、成绩报送及时呈正态分布
	肖水平及全体人员
	6月20日前

	24
	体育部员工评估誓师大会
	肖水平、王之
	10月下旬


第5条 责任与处罚

凡在评建工作中出现不负责任、办事拖拉、工作不到位，不履行或不正确履行其工作职责，未能及时按要求完成学校、体育部评建工作任务者，将依照《海南大学评建工作问责制暂行规定》第三条、第四条、第九条进行问责，并进行相应的处罚。
（1） 戒勉谈话；
（2） 限期整改、责令书面检查；
（3） 通报批评，扣发相关津贴；

（4） 建议学校给予警告、记过处分；

（5） 建议学校责令辞职、引咎辞职；

（6） 建议学校免职、辞退。
第6条 本规定自公布之日起执行

第7条 本规定由体育部评建工作问责制执行小组负责解释
                                            二OO五年五月二十八日
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